PERFIL PARA LA CONTRATACION

PROFESIONAL EN EL NIVEL TECNICA/TECNICO DE PSICOLOGIA SOCIAL DEL PROYECTO
“6000238 “SOLIDARIDAD SIN FRONTERAS”

Institucidn: Asociacidn de Servicios Comunitarios de Salud —ASECSA

Sede de ASECSA que contrata: Oficina region Petén

Titulo del Puesto: Técnica o técnico del proyecto 6000238 “SOLIDARIDAD SIN FRONTERAS”
para brindar apoyo psicosocial a migrantes en Santa Marta, Lagunitas, El Ceibo, El Naranjo,
Paraiso km 107 vy la Felicidad

Objetivo del puesto de trabajo

Brindar apoyo psicosocial a migrantes en Santa Marta, Lagunitas, El Ceibo, El Naranjo,
Paraiso km 107 vy la Felicidad

Formar parte del equipo técnico del proyecto 6000238 “SOLIDARIDAD SIN FRONTERAS” para
lograr los objetivos planteados

Funciones:

Contribuir con la operativizacion de las acciones programaticas, estratégicas del proyecto
en mencién en coordinacién con los equipos involucrados.

Organizar vy facilitar procesos de fortalecimiento de capacidades sobre salud mental,
sanacién para el autocuidado y primeros auxilios basicos de apoyo psicosocial a jovenes
voluntarios, mujeres y personal técnico del proyecto.

Gestionar y/o derivar casos que ameriten acompafiamiento psicosocial en coordinacion
con alianzas establecidas en Santa Marta, Lagunitas, El Ceibo, El Naranjo, Paraiso km 107
y la Felicidad

Atencion directa a casos individuales que ameriten acompafiamiento psicosocial en
comunidades de origen y que apoyan a migrantes en Santa Marta, Lagunitas, El Ceibo, El
Naranjo, Paraiso km 107 y la Felicidad

Fortalecer el relacionamiento con actores externos que aporten a las actividades
establecidas en el proyecto para la mejora del apoyo psicosocial de las comunidades bajo
cobertura.

Participar en actividades institucionales cuando se requiera.

Promover vy facilitar iniciativas que fortalezcan el dinamismo y trabajo en equipo para el
buen Desarrollo del proyecto.



Representar a ASECSA en los espacios relacionados al proceso del proyecto e
institucionales designados

Desarrollar material audiovisual psicoeducativo en tematicas de salud mental, sanacion
y autocuidados.

Rendicion de cuentas contables y administrativas relacionadas el proyecto y de acuerdo
a los procesos administrativo de ASECSA y de donante.

Realizacion de informes psicosociales, informes de interconsultas, informes situacionales
y/o casos de derivacion.

Apovyar en la implementacion de actividades en el marco del cumplimiento de los
objetivos del proyecto

Requisitos del puesto de trabajo

Estudios indispensables:

e Técnica o técnico de la carrera de psicologia social, comunitaria, o carrera a fin.

e Experiencia en la rama de psicologia social, como minimo 1 afio.

e Experiencia en asumir un rol de liderazgo programatico y operativo en el marco de
las actividades que estén bajo su responsabilidad

e Capacidad de planificacion, ejecucion y monitoreo en atencién a casos

e Conocimiento del contexto nacional y de las dreas de intervencion del proyecto.

e Conocimientos en manejo de computacion (Word, hoja de cdlculo, u otras
plataformas etc.)

Otras caracteristicas indispensables:

Identificarse con la filosofia, naturaleza (mision, visién, declaracion politica) y cultura
organizacional de ASECSA

Conocimientos en salud mental y sanacién desde la psicologia tradicional y comunitaria
Facilidad y disponibilidad de trabajar en equipo

Disponibilidad de tiempo

Disponibilidad de viajar al interior y exterior del pais

Capacidad de trabajar bajo presién y sobre todo con responsabilidad.

Practicar relaciones interculturales y sensibles al enfoque de género

Preferiblemente con conocimiento o experiencia en trabajo en educacion popular
Facilidad para trabajar con grupos

Licencia de conducir vehiculo (deseable)

Temporalidad del Puesto:

A partir del mes de Mayo a Diciembre 2026

Interesados/as enviar hasta 20 de Mayo de A 2026, CV, carta de interés al puesto con
propuesta salarial mensual en un solo documento PDF a los correos electrdnicos;
lorenadelacruz@asecsaguatemala.org, coordinacionnacional@asecsaguate.org,

miriammux@asecsaguatemala.org



mailto:lorenadelacruz@asecsaguatemala.org
mailto:coordinacionnacional@asecsaguate.org
mailto:miriammux@asecsaguatemala.org

Cerrada la convocatoria Unicamente nos comunicaremos y daremos seguimiento a CV
seleccionadas para la fase de entrevista.



